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YONETMELIK

Milli Egitim Bakanhigindan:
MILLi EGITIM BAKANLIGI iZCiLiK YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Ydnetmeligin amaci, Milli Egitim Bakanligina bagli 6rgiin ve yaygin egitim okul ve kurumlarinda yapilan
izcilik faaliyetlerinin Anayasa, Milli Egitim Temel Kanunu, Atatiirk ilke ve inkilaplar1 ve uluslararas: izcilik prensip ve degerleri
dogrultusunda izcilik faaliyetlerinden iilke genelinde daha ¢ok ¢ocuk ve gencin yararlandirilmasi amactyla yapilacak is ve islemler ile
bunlara iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, Milli Egitim Bakanligina bagli 6rgiin ve yaygin egitim okul ve kurumlarinda yapilan izcilik
faaliyetlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ile 30/4/1992 tarihli ve 3797 say1li
Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 2 ve 25 inci maddelerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bakan: Milli Egitim Bakanini,

b) Bakanlik: Milli Egitim Bakanligini,

¢) Basamak: Izcilerin yas gruplarma gore kategorilerini,

¢) Basizci: Milli izcilik genel kurulunca segilen izci liderini,

d) Basizci yardimcist: Bagizci tarafindan belirlenen izci liderini,

e) Daire Baskani: Okulici Beden Egitimi, Spor ve Izcilik Dairesi Baskanini,

f) Daire Baskanlig1: Okulici Beden Egitimi, Spor ve Izcilik Dairesi Baskanligini,

g) Ekip: 15-19 yas grubu ergin izcilerden en az dort en ¢ok alt1 kiz ve erkegin ayr1 ayr1 bir araya gelerek olusturdugu en kiigiik
ergin izci birligini,

&) Ekip bast: Ergin izci ekibinin kendi i¢inden sectigi ergin izciyi,

h) Grup: En az iki ayr1 basamaktan olmak {izere asgari ii¢ iinitenin bir araya gelmesiyle olusan izci toplulugunu,

1) Ihtisas komisyonu: Herhangi bir alanla ilgili, Millf Izcilik Kurulunca olusturulan &zel caligma grubunu,

i) Il izci koruyucu bagkani: 1l milli egitim miidiiriinii,

j) 1l izci kurulu baskam: 11 izcilik genel kurulunca segilen, il izci yonetim kurulunun kendi iginden segtigi bagkani,

k) il izci onursal bagkani: ilin valisini,

1) flge izci koruyucu baskani: Ilge milli egitim miidiiriinii,

m) lge izci kurulu baskan: Ilge izci genel kurulunca segilen, ilge izci yonetim kurulunun kendi iginden segtigi baskani,

n) Ilce izci onursal bagkani: Ilgenin kaymakamini,

0) lzci: Izcilik teskilatinin iyesi olan tescilli gocuk veya gencin genel adini,

0) lzci isareti: Izcilerin {iniformalarma takilan, bulunduklar1 basamak ve alt basamaklar ile kendi yeteneklerine gére kazandiklari
uzmanliklari tanitan isaretleri,

p) Izci koruyucu bagkani: Milli Egitim Bakanini,

1) Izci lideri: Bakanlikga verilen izci liderligi sertifikasina sahip kisiyi,

s) Izci onursal baskani: Cumhurbaskanini,

s) Kiime: En az iki en ¢ok dort bekten olusan yavrukurt tinitesini,

t) Kiimebas1: Kiimebas1 kursu sertifikasina sahip kisiyi,

u) Kiimebas1 yardimcisi: Kiimede yardimeilik yapan sertifikali kisiyi,

i) Lider egitimcisi: Dort tahta isaret kursu sertifikasina sahip lideri,

v) Lider egitimcisi yardimeist: Ug tahta isaret kursu sertifikasina sahip lideri,

y) Merkez énderi: Milli izcilik Kurulunca her basamak igin secilen izci liderini,

z) Milli izcilik Genel Kurulu: Milli Egitim Bakanlig izcilik Teskilatiin en iist karar organin,

aa) Milli Izcilik Kurulu: Milli izcilik Genel Kurulunca segilen iist kurulu,

bb) Oba: 12-15 yas grubu izcilerden en az alti en ¢ok sekiz kiz ve erkegin ayri ayri bir araya gelerek olusturdugu en kiigiik izci
birligini,

cc) Obabast: Obanin kendi i¢inden sectigi izciyi,

¢¢) Ocak: Karma ¢aliganlarda en az iki kiz ve iki erkek toplam dort, karma ¢aligmayanlarda ise en az iki obadan olusan tescilli
ergin izci grubunu,

dd) Ocakbasi: Ocakbasi kursu sertifikasina sahip kisiyi,



ee) Ocakbas1 yardimeist: Ocakta yardimeilik gorevi yapan izci lideri veya ergin izcileri,

ff) Oymak: En az iki en ¢ok dort obadan olusan ve oymakbasi tarafindan yonetilen izci grubunu,

gg) Oymakbasi: Oymakbasi kursu gérmiis izci liderini,

§8) Oymakbas1 yardimcisi: Oymakta yardimeilik gérevi yapan izci lideri veya kidemli izcilerden segilen kisi veya kisileri,

hh) Obek: 7-11 yas grubundaki en az alt1 en gok sekiz yavrukurtun olusturdugu en kiigiik yavrukurt birligini,

1) Obekbasi: Obegin kendi icinden sectigi ya da lider tarafindan gérevlendirilen yavrukurtu,

ii) Onder: il ve ilge izci kurullarinca segilen izci liderini,

jj) Parola: Izci basamaklarina gore belirlenmis her basamagin hedeflerini belirten ibareleri,

kk) Sertifika: Bakanlik¢a agilan kurslardan alman veya gecerliligi kabul edilmis belgeyi,

11) Tahta isareti: izci liderlerinin riitbesini belirten ve diinya izcilik teskilati tarafindan standardi belirlenen agagtan yapilan
sembolii,

mm) Tegkilat: Merkez ve tasra izcilik kurulusunu,

nn) Uzman lider: iki tahta isaret sertifikasina sahip kisiyi,

00) Uniforma: izci ve liderlerinin giydigi 6zel kiyafeti,

66) Unite: Yavrukurt kiimesi, izci oymag ve ergin izci ocagini,

pp) Yavrukurt: izcilik ¢aligmalarina katilan 7-11 yas grubu gocuklara verilen ismi

ifade eder.

IKINCI BOLUM
izcilik, izciligin Amaci ve Temel Prensipler

izcilik ve izciligin amaci

MADDE 5 — (1) izcilik din, dil, 1rk, cinsiyet ayirimi gézetmeyen, goniillii, herkese agik, politik olmayan {iniformali egitimsel bir
genglik hareketidir.

(2) Izciligin amaci, gocuk ve genglerin yurduna, milletine, Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagh gengler olarak yetismeleri igin
fiziksel, zihinsel, ruhsal, sosyal ve karakter bakimindan egitilmelerine yardimci olunarak yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde yararli
bireyler olmalarina katki saglamaktir.

izciligin temel prensipleri

MADDE 6 — (1) izcilik faaliyetleri, prensip olarak;

a) Yaraticiya,

b) Baskalarina,

¢) Kendine

kars1 olan gérev ve sorumluluklar kapsar.

izci andi

MADDE 7 — (1) izcilik teskilatina girenler asagidaki and1 igerler:

“Allah’a (Ant igilirken her izci kendi inancina gore yaraticinin adini sdyler.) ve vatanima karsi goérevlerimi yerine getirecegime,
izcilik tiiresine uyacagima, baskalarina her zaman yardimda bulunacagima, kendimi bedence saglam, fikirce uyanik ve ahlakga diiriist
tutmak i¢in elimden geleni yapacagima serefim {izerine ant icerim.”

izci tiiresi

MADDE 8 — (1) Yavrukurt, izci ve ergin izci tiiresi agsagidaki hususlardan olusur:

1) 1zci, séziiniin eridir, seref ve haysiyetini her seyin iistiinde tutar.

2) izci, yurduna, milletine, ailesine ve izci liderlerine sadiktir.

3) Izci, baskalarina yardimci ve yararli olur.

4) 1zci, herkesin arkadasi ve biitiin izcilerin kardesidir.

5) Izci, herkese kars1 naziktir.

6) Izci, bitki ve hayvanlar sever ve korur.

7) lzci, biiyiiklerini sayar ve sdziinii dinler; kiigiiklerini sever ve korur,

8) lzci, cesurdur, her tiirlii sartlar altinda neseli ve giiler yiizliidiir.

9) Izci, tutumludur.

10) izci fikir, s6z ve hareketlerinde acik ve diiriisttiir.

Metot

MADDE 9 — (1) izcilik faaliyetlerinde asagidaki metotlar uygulanir:

a) And, tiire ve temel prensiplere bagli olmak,

b) Yaparak, yasayarak 6grenmek,

¢) Bir liderin rehberlik ve desteginde obalar halinde ¢aligmak,

¢) Asamalar halinde ilerleyen, egitici, eglendirici, daha ¢ok oyun, sarki ve agik hava etkinlikleri igeren bir programla ¢aligmak,

d) Sembolik cerceve ya da izcilik sisteminin biitiiniine bagl kalarak caligmak.

izci selamm ve tokalasma

MADDE 10 — (1) izci selamu, sag elle verilir. Selamlama, serce parmak bagparmagin altina getirilerek bir yuvarlak teskil edecek
sekilde; diger ti¢ parmak bitisik, dik ve agik olarak kolun dirsekten kivrilip omuz hizasina kaldirilmasi suretiyle gergeklestirilir.
Tokalagma sol elle yapulir.

izci armas ve izci isareti



MADDE 11 - (1) K1z izci, erkek izci ve teskilat armast, diinya izcilik teskilatlarinin armalarinda kullanilan zambak ve yonca
esasli isaretlerdir. Kiz izci armasi yonca, erkek izci armasi ise zambaktir. Tegkilat armasi ise kiz ve erkek izci armalariin belli bir
kompozisyon ¢er¢evesinde birlestirilmesiyle olusur.

(2) Isaretler, izcilerin yetenekleri dogrultusunda belirlenmis standartlara gore kazandiklar1 6zel uzmanliklari belirtir ve
bulunduklari basamak ve alt basamaklar1 gosterir. Yildiz, yetkin ve seckin isaretleri asama belirten; bilgisayar, as¢ilik, haritacilik,
antrenorliik, yliziiciilik ve benzeri uzmanlik belirten isaretlerdir.

UCUNCU BOLUM
Kurulus ve Gorevler

izcilik Teskilat

MADDE 12 — (1) Milli Egitim Bakanlig1 izcilik Teskilatmin onursal bagkan1 Cumhurbagskani, koruyucu baskani ise Milli Egitim
Bakanidir.

(2) izcilik Teskilatr;

a) Milli izcilik Genel Kurulu,

b) Milli Izcilik Kurulu,

¢) Daire Bagkanligi,

¢) Izcilik faaliyetleri sube miidiirliigii,

d) Basizci ve yardimciligy,

e) Ihtisas komisyonlar,

f) Merkez 6nderliklerinden olusur.

Milli izcilik Genel Kurulu

MADDE 13 — (1) Milli izcilik Genel Kurulu asagidaki iiyelerden olusur:

a) Tabii tiyeler;

1) Bakan,

2) Miistesar,

3) 1lgili miistesar yardimeis,

4) Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi, Teftis Kurulu Baskanlig1, Ortadgretim ve ilkogretim Genel Miidiirliigii ile Hukuk
Miisavirliginden birer temsilci,

5) Daire Bagkant,

6) izcilik faaliyetleri sube miidiirii,

b) Dogrudan katilan iiyeler;

1) Bagsizci ve yardimcilari,

2) Milli izcilik Kurulu iiyeleri (Program egitim komisyonu iiyeleri),

3) Merkez 6nderleri.

c¢) Daire Bagkanliginca belirlenen iiyeler;

1) il izci kurulu baskanlarin1 temsilen otuz , faal izci lideri egitimcilerini temsilen yirmi ve faal izci lideri egitimcisi
yardimcilarini temsilen yirmi kisi,

2) Se¢imin yapildigi yilin kayitlarina gore en fazla {initeye sahip bes ilge izci kurulu baskani,

3) Secimin yapildig1 yil en az kirk iinitesi olan illerden iki delege,

4) Secimin yapildig1 yil en az yiiz Ginitesi olan illerden {ig; yiizden fazla {initesi olan illerden ise her yiiz {inite igin bir liye olmak
lizere Uinite sayilarina gore ilave delege,

5) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti izcilerini temsilen iki kisi.

¢) Tiirkiye Izcilik Federasyonunca belirlenen iki kisi.

d) Izcilikle ilgili sivil toplum kuruluslari federasyon ve konfederasyonlarinca belirlenen her birini temsilen birer kisi.

Milli izcilik genel kurulunun gérevleri

MADDE 14 — (1) Milli izcilik Genel Kurulu, teskilatin en iist organidir ve gérevleri sunlardir:

a) Milli izcilik Kurulunun segimle belirlenecek onbir asil ve onbir yedek iiyesini segmek.

b) Gegmis doneme ait faaliyet raporlarini goriismek.

¢) Gelecek ¢alisma donemine iliskin goriis ve onerileri tespit etmek, yeni donem ¢aligma stratejilerini belirlemek.

¢) Mevcut adaylar arasindan Basizciyi segmek.

Milli izcilik genel kurulunun toplanma ve karar alma sekli

MADDE 15 — (1) Milli izcilik Genel Kurulu, Bakanligin cagrist ile ii¢ yilda bir toplanir. Ancak gerek gériilmesi halinde bu
stireden 6nce de toplanilabilir. Toplantinin giindemi, Daire Baskanliginca hazirlanir ve toplant: tarihinden en az bir ay 6nce Daire
Baskanliginin internet sitesinde ilan edilir. Toplanti, iiye sayisinin ¢cogunluguyla yapilir ve kararlar oy ¢okluguyla alinir.

Milli izcilik genel kurulunun isleyisi, oylarin kullamlist ve tasnifi

MADDE 16 — (1) Milli izcilik Genel Kurulu, divanm olusturulmastyla baslar ve belirlenen giindem dogrultusunda devam eder.

(2) Segimin sekli genel kurulda oylama ile belirlenir. Ayr ayr1 liste halinde yapilan segimlerde oylarin esit ¢gikmasi héalinde
secimler ayni giin tekrarlanir, tek liste halinde yapilan secimlerde oylarin esit ¢gikmasi halinde ise kura gekilir. Segimlerde vekaleten oy
kullanilmaz. Delegeler oylarini imza karsiliginda divanin belirledigi siire icerisinde kullanir. Oy verme islemi bittikten sona oy sayist ile
imza say1si karsilagtirilir. Divan bagkanlifinca oylari tasnif etmek {izere bir tasnif heyeti olugturulur. Tasnif edilen oylar bir tutanakla
tespit edilerek imza altina alinir ve ilan edilir. Segimlere itiraz etmek isteyenler, secimleri takip eden ii¢ is giinii i¢inde Daire
Bagkanligina bagvurur. Daire Baskanligy, itirazlar1 degerlendirir ve on bes giin icinde karara baglar.



Milli izcilik kurulunun secimi, iiyelik sartlari, iiyelerin gorev siiresi ve iiye sayisi

MADDE 17 — (1) Milli izcilik Kurulu, Milli izcilik Genel Kurulunda segimle belirlenir. Milli izcilik Kurulu, tabii {iyeler harig on
bir iiyeden olusur. Kurulun tabii {iyeleri, Bakan, Miistesar, ilgili Miistesar Yardimcisi, Daire Bagkan1 ve Sube Miidiiriidiir. Kurulun
secimle gelen iiyelerinin gorev siiresi, olaganiistii genel kurul veya bagka bir nedenle degisiklik olmadig takdirde {i¢ yildir. Bir kisi iist
iiste en fazla iki kez Kurul iyesi olabilir. Oy verme hakki olan her delege, Kurul iiyeligine aday olabilir. Kurul {iyeliginin herhangi bir
nedenle bosalmasi halinde Kurul iiyelerinin aldiklari oy cokluguna gore yedek iiyeler goreve gagrilir.

Milli izcilik kurulunun toplanmasi ve gorevleri

MADDE 18 — (1) Milli izcilik Kurulu; yilda iki kez, gerektiginde Bakanhigim ¢agris1 veya iiyelerin iigte birinin talebi iizerine
toplanir. Kurulda kararlar, oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esit olmast durumunda Kurul baskaninim oldugu taraf gogunlukta kabul edilir.
Milli izcilik Kurulu toplantilarina katilim halinde; Bakan, Miistesar, Miistesar Yardimcisi, Daire Bagkan1, Sube Miidiirii veya Kurul
iginden segilen bir iiye baskanlik eder. Toplantilarin giindemi, Kurul ile koordine edilerek Daire Bagkanliginca hazirlanir.

(2) Milli izcilik Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Teskilatin kisa, orta ve uzun vadede dénem planlarini olugturmak ve Daire Bagkanligina sunmak.

b) Mevzuat diizenlemeleri ile ilgili ¢alismalari yapmak ve Daire Baskanligina sunmak.

¢) Egitim ve egitimci ihtiyacini tespit etmek ve uygulanmak tizere Daire Bagkanligina sunmak, uygulama konusunda gerekli
caligmalar1 yapmak.

¢) Genel kurula dénem ¢alismalari ile ilgili rapor sunmak.

d)Temsillerde; temsil heyetini veya kisileri tespit etmek ve Daire Bagkanligina bildirmek.

e)Yurt i¢i ve yurt disi izcilik faaliyetlerini izlemek.

f) Teskilatin yillik ¢alisma programlarini takip etmek, uygulamada karsilasilan sorunlarin giderilmesine yardimei olmak.

g) Merkez 6nderlerini segmek.

§)Teskilatin hizmet i¢i egitim ihtiyacini belirlemek, uygulamaya rehberlik etmek.

h) Merkezi kamp ve kurs organizasyonlarinda uygulamaya rehberlik etmek.

1)Tasra teskilatinin ¢aligmalarini izlemek, gerekli yonlendirmeleri yapmak, uygulamaya rehberlik etmek, aksakliklarin
giderilmesi i¢in gerekli tavsiyelerde bulunmak.

Basizci secimi, gorev siiresi ve gorevleri

MADDE 19 - (1) Basizci, en az kirk yasini doldurmus, dort tahta isaretine sahip adaylar arasindan Genel Kurulca gizli oy, agik
tasnifle segilir. Bagizci aday1 olmak isteyenler, se¢im tarihinden en az on bes giin 6nce bir dilekge ile Daire Baskanligina basvururlar.
Daire Bagkanlig1 gerekli sartlari tasiyanlarin bagvurularini Genel Kurula sunar. Yapilan segimde, adaylarin esit oy almasi halinde, divan
bagkanlig1 tarafindan kura ¢ekilerek basizci belirlenir. Basizci, se¢imi takip eden on bes giin i¢inde iki, ii¢ ve dort tahta isareti tagiyan
liderler arasindan bir bay bir bayan olmak iizere iki yardimci seger ve sectigi yardimcilari Daire Baskanligina yazili olarak bildirir.
Bagizcinin gorev siiresi ti¢ yildir. Basizcinin gérevden ayrilmasi durumunda en kidemli olan basizci yardimcisi, Bakanlikga basizci
olarak gorevlendirilir.

(2) Basizcinin gorevleri sunlardir:

a) Teskilat1 ¢esitli kurum ve kuruluslar nezdinde temsil etmek.

b) Ug ve dort tahta isaret iist diizey liderlik kurslarinin sertifikalarin1 Daire Baskani ile birlikte imzalamak.

¢) Odiil ve nisan beratlarini imzalamak.

¢) Milli izcilik Genel Kuruluna izcilikle ilgili goriis ve dnerilerini sunmak.

d) Tiirk izciliginin gelismesi i¢in ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak.

e) Basizci yardimcilar: arasinda gorev boliimii yapmak.

ihtisas komisyonlarimin olusumu ve gorevleri

MADDE 20 — (1) Milli izcilik Kurulunca gerektiginde ihtisas komisyonlari olusturulur. Komisyonlarda gérevlendirilecek
kisilerde izci lideri olma sart1 aranmaz. Komisyonlar, Milli izcilik Kurulunun gérev siiresi icinde hizmet yiiriitiir. Komisyonlarda gorev
yapanlarim sayisi ihtiyaca gore belirlenir. Komisyonlar, Daire Baskanlig1 ve Milli zcilik Kurulunca verilen gérevleri yapar.

Merkez onderlerinin secimi ve gorevleri

MADDE 21 - (1) Merkez 6nderleri iki, li¢ veya dort tahta isareti olan izciler arasindan; yavrukurt, izci, ergin izci basamaklari
i¢in birer kisi olmak {izere Milli izcilik Kurulunca segilir. Merkez 6nderleri, Daire Baskanligi ve Milli izcilik Kurulunca verilen gorevleri
yapar.

il izcilik genel kurulu

MADDE 22 — (1) 1l izcilik genel kuruluna vali, ilgili vali yardimcis, il milli egitim miidiirii veya temsilcisi, {inite tescili yapilan
liderler, il izci kurulu tiyeleri ve ilde bulunan Bakanlik faaliyetlerinde gérev almis faal egitimciler ve egitimci yardimcilari, delege olarak
katilir ve oy kullanirlar. Tlk toplant oy ¢oklugu, ikinci toplant: ise bir giin sonra cogunluksuz olarak yapilir. Kararlar, katilanlarm salt
cogunlugu ile alinir.

(2) Toplanti, divan olusturulduktan sonra divan baskaninin agig konusmast ile baslar. Divan heyeti, genel kurula katilan ve oy
kullanma hakkina sahip delegeler arasindan segilir. Divan ¢aligmalarina il izci kurulu bagkaninin olusturdugu giindem dogrultusunda
devam edilir. Segimler gizli oy, agik tasnifle yapulir.

(3) 1l izci kurulu segimlerine ayr1 ayr1 veya tek liste ile girilebilir. Bunun sekline genel kurul karar verir. Bir iiye il izci kuruluna,
tist liste ticer y1l olmak iizere en fazla alt1 yilligina segilebilir.

il izcilik genel kurulunun gorevleri

MADDE 23 — (1) il izcilik genel kurulu;

a) 11 izci kurulunun asil ve yedek iiyelerini secer.



b) Dénem iginde il diizeyinde yapilan izcilik faaliyetlerini degerlendirir.

¢) 11 diizeyinde yapilacak izcilik galismalarinin stratejilerini belirler.

¢) 1l izci kurulunun faaliyetlerini ve mali raporunu griiserek ibra eder.

d) Milli izcilik Genel Kuruluna gidecek temsilci lider delegelerini seger.

il izci kurulunun secimi ve gorev siiresi

MADDE 24 — (1) il izci kuruly, il izcilik genel kurulunca ii¢ y1lligia segilen bes asil bes yedek iiyeden olusur. il izci kurulunun
olusturulamamasi halinde iiyeler, ildeki izci liderleri arasindan milli egitim miidirliigiintin teklifi dogrultusunda valilikge belirlenir. Bu
sekilde gorevlendirilen iiyeler, bir sonraki il izcilik genel kurulu toplantisina kadar gérev yapar. Bosalan iiyelerin yeri yedek iiyeyle
doldurulur. il izci kurulu {iyeleri, segimi takip eden ilk is giinii toplanir ve kendi aralarinda baskan, sekreter ve sayman olarak gorev
dagilimi yapar. Se¢im sonuglari ve gérev dagilimi, yazili olarak milli egitim miidiirliigii aracilig: ile Bakanliga bildirilir. Secim
tutanaklart millf egitim miidiirligiinde saklanir.

(2) Itirazlar, segimi takip eden iig is giinii iginde milli egitim miidiirliigiine yapilir ve on bes giin iginde karara baglanir.

(3) 11 izci kurulu, {iye sayisinin gogunluguyla ayda bir toplanir. Ancak gerek goriilmesi halinde bu siireden énce de toplanabilir.
Kararlar oy ¢oklugu ile alinr. il izci kurulu toplantilari, posta veya elektronik iletisim araglari ile {iyelere duyurulur.

(4) Kaza, hastalik, 6liim, deprem, sel ve yangin oziirleri diginda iist iiste {i¢ toplantiya katilmayan iiye, kurul karar1 ile tiyelikten
diisiiriiliir ve yerine yedek iiyeler sirasiyla gérevlendirilir. Il izci kurulu iiyelerinin tamaminin istifa etmesi halinde altmis giin igerisinde
yeni bir se¢im yapmak ve il izci kurulunun gorevlerini ve se¢im islerini yiiriitmek tizere valilikge bir kisi gorevlendirilir.

(5) 11 izcilik kurulu, en az on bes iinite bulunan illerde olusturulur. On besten az iinite bulunan illerde il izcilik kurulunun
gorevlerini yiiriitmek tizere mevcut liderlerden biri milli egitim midiirliigiiniin teklifi dogrultusunda valilik¢e gorevlendirilir.

il izci kurulunun gérevleri

MADDE 25 — (1) il izci kurulu;

a) 11 6nderlerini seger.

b) Ilge izci kurulunun olusturulamadig yerlerde iinite tescillerini yapar.

c¢) Kamp, kurs, gezi, seminer, toplanti organizasyonlarini yapar.

¢) Uniteler arasi iletisimi ve birlikteligi saglar.

d) Bakanliktan gelen genelgeleri iinitelere duyurur ve yapilmasi gereken is ve islemleri yapar.

e) Liderlerle ilgili idari ig ve islemleri yerine getirir.

f) 11 diizeyinde izciligin gelismesi icin diger kurum ve kuruluslarla is birligi yapar.

g) Ildeki izci ve liderler igin terfi, nisan ve 6diil trenleri diizenler.

§) Bakanlik faaliyetlerine istirak edecek izci ve liderlerin se¢imini ve liderlerin yiikselmesi igin gerekli is ve islemleri zamaninda
yapar.

h) Bakanlik¢a onay verilmesi halinde ihtiyag iizerine il diizeyinde ilk agsama izci liderligi kursu agar.

1) Her yil sonunda ildeki izcilik faaliyetleri ile ilgili Bakanliga rapor verir.

i) Il izcilik genel kuruluna dénemle ilgili faaliyet ve mali rapor sunar.

j) Obabasi, 6bekbasi, ekipbasi ve beceri kurslari agar.

k) Unite ve siif calismalarinda programin 6ngordiigii sekilde calisma yapilmasini saglar, bu konuda rehberlik yapar.

il izci 6nderlerinin gorevleri

MADDE 26 — (1) il izci &nderleri;

a) Basamaklarda izci sayilarinin ¢ogalmasi icin yapilacak caligmalart il izci kuruluna sunar.

b) Basamaklarda faaliyet gosteren iinitelere rehberlik eder, karsilasilan sorunlarin ¢dziimiine katki saglar.

¢) Unite tescillerinin zamaninda ve dogru yapilmasina yardimet olur.

¢) 1l izci kurulunun basamag: ile ilgili verecegi diger gorevleri yapar.

d) Belli bir program igerisinde merkez 6nderleriyle is birligi yapar.

ilge izcilik genel kurulu

MADDE 27 — (1) lge izcilik genel kurulu, kaymakam, ilge milli egitim miidiirii veya onlarin temsilcileri ile ilge izci kurulu
tiyeleri ve ilgedeki faal ii¢ ve dort tahta isaretli liderler, ilge izcilik genel kuruluna dogrudan delege olarak katilirlar. Genel kurulun
yapildigi yil tescili olan liderler de genel kurula delege olarak katilirlar. Genel kurula katilan delegeler, segme ve secilme hakkina
sahiptirler. Tlge izcilik genel kurulu, ilge izci kurulunun gagrisi ile yapilir ve cagri genel kurul tarihinden en az otuz giin énce duyurulur.
Genel kurul giindemi, ilge izci kurulunca belirlenir. flge izcilik genel kurulu, divan olusturulduktan sonra divan baskaninm agis
konugmast ile baslar. Divan heyeti, genel kurula katilan ve oy kullanma hakkina sahip delegeler arasindan segilir. Se¢imin sekline, genel
kurulca karar verilir.

ilge izcilik genel kurulunun gorevleri

MADDE 28 — (1) flge izcilik genel kurulu;

a) Tlce izci kurulunun asil ve yedek iiyelerini seger.

b) Dénem icinde ilge diizeyinde yapilan izcilik faaliyetlerini degerlendirir.

¢) Tlge diizeyinde yapilacak izcilik ¢alismalarin stratejilerini belirler.

¢) Tlce izci kurulunun faaliyetlerini ve mali raporunu gbriisiir ve ibra eder.

d) il izci genel kuruluna gidecek temsilci lider delegelerini secer.

ilce izci kurulunun secimi ve gorev siiresi

MADDE 29 — (1) flge izci kurulu, ilge izcilik genel kurulunca ii¢ yilligma secilen ii¢ asil ii¢ yedek iiyeden olusur. Ilce izci kurulu
tiyeleri, secimi takip eden ilk is giinii toplanir ve kendi aralarinda baskan, sekreter ve sayman olmak iizere gérev dagilimi yapar, basamak



onderlerini belirler. Se¢im sonuglart ve gorev dagilimini, Bakanliga bildirilmek {izere ilge milli egitim miidiirliigiine génderir. Se¢im
tutanaklari ilge milli egitim miidiirliiglinde saklanir.
(2) itirazlar, segimi takip eden iic is giinii iginde ilge milli egitim miidiirliigiine yapilir ve on bes giin iginde karara baglanir.

(3) 1lge izci kurulu iiye, sayisinin ¢ogunluguyla ayda bir toplanir. Ancak gerek gériilmesi halinde bu siireden énce de toplanabilir.
Kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

(4) Tlge izci kurulu toplantilari, posta veya elektronik iletisim araglari ile iiyelere duyurulur.

(5) Kaza, hastalik, 6liim, deprem, sel ve yangin 6ziirleri disinda iist iiste {i¢ toplantiya katilmayan iiye, kurul karari ile tiyelikten
diisiiriiliir ve yerine yedek iiyeler sirasiyla gorevlendirilir. Bosalan iiyelerin yeri yedek iiyeyle doldurulur. lge izci kurulu iiyelerinin
tamaminin istifa etmesi halinde altmis giin icerisinde yeni bir secim yapmak ve ilge izcilik genel kurulunun gorevlerini ve se¢im islerini
yiiriitmek {lizere kaymakamlik¢a bir kisi gérevlendirilir.

(6) 1lge izci kurulunun olusturulamamasi halinde iiyeler, ilcedeki izci liderleri arasindan ilge milli egitim miidiirliigiiniin teklifi
dogrultusunda kaymakamlikga belirlenir. Bu sekilde gérevlendirilen iiyeler, bir sonraki ilge izcilik genel kurulu toplantisina kadar gérev
yapar.

(7) 1lge izcilik kurulu, en az on iinite bulunan ilgelerde olusturulur. Ondan az iinite bulunan ilgelerde ilge izcilik kurulunun
gorevlerini yiiriitmek tizere mevcut liderlerden biri ilge milli egitim miidiirliigiiniin teklifi dogrultusunda kaymakamlik¢a gorevlendirilir.

ilce izci kurulunun gorevleri

MADDE 30 — (1) ilge izci kurulu;

a) Ilgede kurulan iinitelerin tescillerini yapar.

b) lgedeki iinitelerin ildeki diger iinitelerle is birligi yapmasim saglar.

¢) Ilgede galisan liderlerin idari is ve islemlerine yardime olur.

¢) Ilgede faaliyet gosteren izci ve liderlerin terfi, 6diil ve nisan torenleri konularinda yapilmas: gereken is ve islemleri yapar.

d) 11 izci kurulu veya Bakanliktan gelen emir ve duyurulari zamaninda iinitelere duyurur ve gereginin yapilmasini saglar.

e) Ilgedeki iinite ve izcilik asama ¢alismalarini izleyerek rehberlikte bulunur.

f) Ilce diizeyinde yapilacak tiim izcilik faaliyetlerini organize eder.

g) Ilge diizeyinde obabas1 ve ekipbasi kurslar1 acar ya da agilan bu kurslar1 koordine eder.

ilce izci 6nderlerinin gorevleri

MADDE 31 — (1) ilge izci 6nderleri;

a) Izci sayilarinin basamaklarda gogalmast igin yapilacak ¢alismalari ilge izci kuruluna sunar.

b) Basamaklarda faaliyet gosteren iinitelere rehberlik eder, karsilasilan sorunlarin ¢6ziimiine katk: saglar.

¢) Unite tescillerinin zamaninda ve dogru yapilmasina yardimei olur.

¢) Belli bir program icerisinde il ve merkez 6nderleriyle birlikte ¢alisir.

d) Ilge izci kurulunun basamag; ile ilgili verecegi diger gorevleri yapar.

Unitelerin teskili

MADDE 32 — (1) izcilik ¢alismalari, gocuk ve genglerin gelisim 6zellikleri dikkate aliarak belirlenen yas basamaklarina gore
olusturulan {initelerde yapilir. Gerekli hallerde cesitli basamaklardaki tinitelerin bir araya gelmesiyle grup kurulur.

DORDUNCU BOLUM
Program, Egitim ve Faaliyetler

Calisma programlari, asama, arma ve isaretleri

MADDE 33 — (1) Her basamak i¢in ayr1 ayr1 egitim programi hazirlanir, hazirlanan programlar izcilerin fiziksel, zihinsel, sosyal
ve ruhsal gelisim alan ve hedefleri dikkate alinarak diizenlenir. Bu programlar ayn1 zamanda izcilerin asama, standart ve igaretlerini de
icine alir.

(2) Izcilik galismalar1 7-11 yas grubu yavrukurt, 12-14 yas grubu izci, 15-19 yas grubu ergin izci basamaklarinda yapilir.
Egitimdeki gelismeler dogrultusunda yas basamaklari artirtlip yeniden diizenlenir.

izci lideri yetistirme kurs ve semineri

MADDE 34 — (1) izci iinitelerinde izcilik ¢alismalar, izci liderleri tarafindan yiiriitiiliir. izci liderligi kurs ve semineri, cesitli
kademelerdeki izci lideri egitimcileri, egitimci yardimeilari ve diger gorevliler tarafindan verilir. Ik asama izci liderligi kursuna en az
ortadgretim kurumu mezunlari katilabilir.

Uluslararasi faaliyetler

MADDE 35 — (1) Uluslararas: izcilik faaliyetleri, 21/5/1986 tarihli ve 3289 sayili Genglik ve Spor Genel Miidiirliigiiniin Tegkilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanunun ek 8 inci maddesi geregince Bakanlik ve Tiirkiye Izcilik Federasyonu arasinda yapilacak protokol ile
diizenlenir.

BESINCi BOLUM
Uniforma, Arma, isaret, Parola, Odiil ve Nisan

Uniforma, arma ve isaret

MADDE 36 — (1) izcilik faaliyetlerinde 6zel hazirlanmis kiyafet, arma ve isaret kullanilir.

Parola

MADDE 37 — (1) Basamaklara gére izci parolalari sunlardir:

a) Yavrukurt parolast: “Yavrukurt ¢ok caligir.”

b) izci parolasi: “Izci daima hazirdir.”

¢) Ergin izci parolasi: “Ergin izci, topluma hizmet eder.”

Odiil ve nisan



MADDE 38 — (1) izci ve liderlere, yaptiklar1 basarili ¢aligmalar ve hizmet siirelerine gore diil ve nisan verilir. Ayrica, izci
olmadig1 halde izcilige destek verenler de 6diillendirilir.
ALTINCI BOLUM
Mali Hiikiimler, Disiplin, Devam, Devamsizlik ve Calisma Yeri

Faaliyet harcamalar:

MADDE 39 - (1) Diizenlenen faaliyetlerin giderleri, Bakanlik biit¢esinden karsilanir. Faaliyetler i¢in ayrilan biitcenin, giderleri
karsilamamasi hélinde katilimcilardan katki pay: alinabilir. Faaliyetler, Bakanliga ait tesislerde yapiliyorsa harcamalar tesis
miidiirligiince karsilanir. Bakanlik tesislerinin diginda yapilan faaliyetlere iliskin harcamalar ise il veya ilge milli egitim miidiirliiklerince
karsilanir. Hizmetin yerine getirilmesi i¢in katilimeilardan alinacak hizmet bedelleri, Bankada agilacak hesap numarasina makbuz
karsilig1 yatirilir. Harcamalar gegerli belge karsilig yapilir.

il ve ilge izci kurullarinin gelir ve giderleri

MADDE 40 — (1) il ve ilge izci kurullarinca valilik oluru ile her yil yeniden belirlenen iiyelik aidat miktari, tescil dsnemlerinde
tescil edilen tinitelerden tahsil edilir. Y1llik aidat, {initeye kayitl izcilerden liderleri tarafindan toplanir ve il veya il¢e kurulunca bir kamu
bankasinda kurul adina agilacak bir hesapta toplanir ve bankadan asgari iki imza ile gekilir. Cekilen paralar, belge karsihig1 harcanir. Tlge
izci kurullar yaptiklar tescillerden elde edecekleri gelirlerin % 25’ini il izci kuruluna aktarirlar. Ayrica, diizenlenecek yemek, kermes,
sertifikasyon islemleri ve benzeri faaliyetlerden elde edilecek gelirler ile her tiirlii bagis ve sponsorlardan elde edilecek gelirler de ayn1
usulle toplanir ve harcanir.

(2) Uniteler demirbas alimlari ile egitim ve diger giderleri karsilamak iizere iiyeler, veliler ve sponsorlardan aidat veya bagis
alabilir; gelir elde etmek amaciyla yemek, kermes, cay ve benzeri organizasyonlar diizenleyebilir. Elde ettikleri gelirleri iinite adina bir
banka hesabinda toplar ve gegerli belge karsiligi harcarlar.

(3) 11 ve ilge izci kurullar elde ettikleri gelirleri usuliine uygun olarak kamp, kurs, seminer, toplanti, toren, iiniforma, arma, isaret,
afis, tanitim, kitap, dergi, gazete ve benzeri hizmet ve hizmet alimlari ile izci evlerinin donatim ve sabit giderleri igin harcarlar.

(diil ve disiplin

MADDE 41 — (1) izcilik egitim faaliyetine katilanlarin 6diil ve disiplin islemlerinde ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Devam ve devamsizhik

MADDE 42 — (1) izcilik egitim, kamp, kurs ve seminerlerine haftada bir giinden fazla devam etmeyenlerin faaliyetle ilisigi
kesilir. Herhangi bir sebeple faaliyetle ilisigi kesilen ve siavlara katilmayanlara basar1 belgesi verilmez. Egitim yoneticisi gerekli
hallerde acil bir durumu ya da hastalig1 mazeret olarak kabul edebilir. Egitim ydneticisinin mazeret olarak kabul ettigi giinlerin sayist en
fazla haftada bir ig giiniinii gegemez.

Calisma yeri

MADDE 43 — (1) il ve ilge izci kurullarina milli egitim miidiirliiklerinde ¢aligma yeri verilir. Kurullarin haberlesme, yazisma
gibi hizmetleri, bulunduklari il veya ilge milli egitim midirliiklerinin imkanlari ile yapilir.

YEDINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Diizenleme yapma yetkisi

MADDE 44 — (1) izcilik faaliyetlerinin uygulamalari, izci selamn, tokalasma sekli ve anlami; kiz izci, erkek izci ve teskilat
armalarmin sekli, rengi, ebad1 ve nerelerde kullanilacag; izcilik egitim programlarina esas teskil edecek yas basamaklari; {initelerin
teskili, izci liderlerinin yetistirilmesi i¢in agilacak kurslar ve bu kurslarin programlari, izcilerin basamaklara gore ¢aligma programlart;
asama, arma ve isaretleri, merkez ve tasra teskilatinca diizenlenen faaliyetlerde gorevlendirmeler; gorevlilerin yiikiimliiliikleri ve
statiileri, giyilecek kiyafet, kullanilacak arma ve isaretler, hizmet ve tesekkiir nisanlari, verilecek 6diiller ve benzeri hususlar, Bakanlik¢a
diizenlenir.

Mevcut yonetmeligin uygulanmasi

MADDE 45 — (1) Bu Yonetmeligin yayimindan dnce secilmis olan ve halen gorev yapan basizci, kurul ve komisyon iyeleri
gorev siirelerini tamamladiktan sonra bu Y6netmelik hiikiimlerine gre yeni se¢cimler yapilir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 46 — (1) Bu Yonetmeligin yayinu tarihinden itibaren 16/5/1992 tarihli ve 21230 sayilt Resmi Gazete’de yayimlanan
Milli Egitim Bakanligi Orgiin ve Yaygin Egitim Kurumlari izcilik Yonetmeligi yiiriirliikten kalkar.

Yiiriirliik

MADDE 47 — (1) Maliye Bakanlig: ile Sayistayin goriisleri alinarak hazirlanan bu Yénetmelik, yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 48 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Milli Egitim Bakani yiriitiir.



